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Vorbereitung auf den Online-Fragebogen
Erste Bewerbungsphase Hessischer Kita-Preis 2027
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Link zum Online-Fragebogen: www.bep-connect.de/kita-preis
Bewerbungszeitraum: 1. Oktober bis 30. November 2026
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Bitte beantworten Sie die Fragen gemeinsam als Team. Bitte nehmen Sie sich ausreichend Zeit dazu.
Dies ist nicht der Online-Fragebogen, sondern eine Ubersicht der Fragen, die Sie im Online-
Fragebogen erwarten wird. Sie kénnen diesen fiir Ihre Vorbereitung auf die Bewerbung nutzen.

Angaben zur Einrichtung

Name

Anschrift

Kontaktperson (Name, E-Mail-Adresse, Telefonnummer)

Alterspanne der Kinder (0-3, 3-7, 0-7, Sonstiges)

Konzept (Offen, Teiloffen, Geschlossen), Anzahl der Kinder und Gruppen

Schwerpunkt-Kita (ja/nein)

Bitte informieren Sie lhren Trdger beziiglich der Bewerbung.
Beginnen Sie mit dem Bewerbungsprozess erst nach der Zustimmung lhres Trégers.

Trager (Name, Anschrift, Kontaktperson, E-Mail-Adresse, Telefonnummer)

Padagogisches Konzept

Nach welchen konzeptionellen Schwerpunkten arbeiten Sie in Ihrer Einrichtung? (Antworten Sie hier
gerne in Stichpunkten) (Freitext 500 Zeichen)

Zu welchen padagogischen Themen konnten Sie sich in den letzten 3 Jahren als Kita weiterentwickeln?
Worauf haben Sie einen Fokus gelegt? (Freitext 1.000 Zeichen)


https://www.bep-connect.de/kita-preis/
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Wechseln Sie nun einmal in die Kinderperspektive: Was macht den Besuch lhrer Einrichtung flr die \
betreuten Kinder besonders wertvoll? (Freitext 1.000 Zeichen)

Bildungs- und Erziehungsplan fiir Kinder von 0 bis 10 Jahren in Hessen (BEP) ‘\'_

Welche Rolle spielt der BEP mit seinen Inhalten, Grundsatzen und Prinzipien in lhrer Einrichtung?
(Freitext 1.000 Zeichen)

Friihe Demokratieférderung — Was ist das und wo stehen wir als Kita?

Das verstehen wir unter Frither Demokratieférderung in unserer Einrichtung: (Antworten Sie hier gerne
in Stichpunkten) (Freitext 500 Zeichen)

Wechseln Sie nun wieder in die Kinderperspektive: Wie wird in Ihrem Kita-Alltag Demokratieforderung
fur die Kinder erlebbar? Nennen Sie Alltagssituationen, in denen diese sichtbar wird: (Freitext 2.000
Zeichen)

Was motiviert Sie im Team, sich mit dem Thema ,Frilhe Demokratieférderung“ auseinanderzusetzen?
(Freitext 500 Zeichen)

Wie reflektieren Sie |hre demokratische Haltung als Team? Wie ist Ihre demokratische Haltung in der
Konzeption festgehalten, sodass auch neue Kolleginnen und Kollegen diese entwickeln kénnen?
(Freitext 1.000 Zeichen)

Der Hessische Kita-Preis pramiert nicht nur Kitas, die schon viel erreicht haben, sondern auch Kitas,
die sich mit guten und neuen Ideen sowie zu aktuellen Themen auf den Weg machen wollen. Wo stehen
Sie in Bezug auf das Thema ,Frihe Demokratieférderung“? Schatzen Sie sich bitte selbst als
Einrichtung ein:

Wir haben uns gerade erst auf den Weg gemacht

Wir sind auf dem Weg und finden als Team gemeinsam heraus, was zu uns passt

Wir sind schon Ianger auf dem Weg und haben gute Ideen, die wir im Kita-Alltag ausprobieren
Auf unserem Weg haben wir schon viele innovative Ideen umgesetzt, reflektiert und
weiterentwickelt
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Was ist aktuell Ihr Ziel in Bezug auf die Friihe Demokratieférderung? Mit welchen MaRnahmen mdchten
Sie lhr Ziel erreichen? (Freitext 1.000 Zeichen)

Frithe Demokratieforderung — Umgesetzt in unserer Einrichtung!

Bitte geben Sie an, inwieweit die folgenden Aussagen auf lhre Einrichtung zutreffen.
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Trifft
nicht zu

Trifft
eher
nicht zu

Trifft
teilweise
zu

Trifft
eher zu

Trifft
vollig zu

Beschwerde- und
Feedbackmdglichkeiten sind fiir alle
Kinder gegeben.

O

Die Kinder wissen, wie/wo/an wen sie
ihre Beschwerde richten konnen.

Kinder auf3ern sich, so wie es ihnen
mdglich ist, auch in anderen Sprachen,
nonverbal und durch Verhalten.

Unser Team ist sensibel fir
Beschwerden in dieser Vielfalt und
nimmt somit Beschwerden in aller
Form an.

Die Beschwerden der Kinder werden
aufgegriffen und ernstgenommen.

Welche vielfaltigen Moglichkeiten haben die Kinder, ihre Beschwerden und ihr Feedback in lhrer
Einrichtung auszudricken? (Antworten Sie hier gerne in Stichpunkten) (Freitext 500 Zeichen)

Bitte geben Sie an, inwieweit die folgenden Aussagen auf lhre Einrichtung zutreffen.

Trifft
nicht zu

Trifft
eher
nicht zu

Trifft
teilweise
zu

Trifft
eher zu

Trifft
vollig zu

Die Kinder wissen, dass sie den Kita-
Alltag mitgestalten kdnnen.

O

Die Kinder werden zeitnah und
verstandlich Uber die Entscheidung
oder Griinde informiert, wenn sie in
bestimmten Situationen nicht
mitbestimmen kdnnen.

Die Kinder erleben sich als
selbstwirksam, indem sie sehen, dass
ihre Ideen und Meinungen gehdrt
werden, sie Einfluss nehmen und
etwas bewegen koénnen.

Nennen Sie Moglichkeiten zur Abstimmung, Mitbestimmung und Beteiligung der Kinder
Einrichtung: (Antworten Sie hier gerne in Stichpunkten) (Freitext 500 Zeichen)

in lhrer

In welchen Situationen fallt es Ihnen schwer, die Kinder zu beteiligen? Wo wiirden Sie sich gerne noch

weiterentwickeln? (Freitext 1000 Zeichen)
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Bitte geben Sie an, inwieweit die folgenden Aussagen auf lhre Einrichtung zutreffen.

Trifft Trifft Trifft Trifft Trifft
nicht zu eher teilweise | eher zu | vollig zu
nicht zu zu
Die Kinder in unserer Einrichtung O O O O O
kennen ihre Kinderrechte.
Wir setzen uns als Team kontinuierlich | O O O O O
mit den Kinderrechten auseinander
und achten diese in unserem
padagogischen Handeln.

Beschreiben Sie bitte eine Situation aus dem Kita-Alltag oder ein Projekt in lhrer Einrichtung, an dem
sichtbar wird, wie Kinderrechte in lhrer Kita gelebt werden. Wie haben Sie damit zur Friihen
Demokratieforderung beigetragen? (Freitext 1000 Zeichen)

Bitte geben Sie an, inwieweit die folgenden Aussagen auf lhre Einrichtung zutreffen.

Wir ermutigen und begleiten die Kinder dabei, ...

Trifft
nicht zu

Trifft
eher
nicht zu

Trifft
teilweise
zu

Trifft
eher zu

Trifft
vollig zu

... Verantwortung fiir sich und andere
zu Ubernehmen, indem sie Aufgaben
gemeinsam organisieren.

O

... Konflikte auf demokratischem Weg
zu lésen, etwa durch Gesprache,
Konsensfindung und Abstimmungen.

... Kompromisse einzugehen und
verschiedene Standpunkte zu
akzeptieren.

... Unterschiede zwischen Menschen
als Bereicherung und Chance
wahrzunehmen.

Beschreiben Sie eine konkrete Situation aus lhrer Einrichtung, in der sich eine Kindergruppe in lhrer

Einrichtung als demokratische Gemeinschaft erlebt hat: (Freitext 1000 Zeichen)



Abschluss

Was ist das Schonste an |hrer Arbeit und worauf sind Sie als Team besonders stolz in lhrer Einrichtung?
(Freitext 500 Zeichen)

Was macht Ihre Einrichtung auszeichnungswirdig fiir den Hessischen Kita-Preis 20277 (Freitext 500
Zeichen)
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